Critérios de avaliagdo e Perfil de aprendizagens

Educagao para a Saude - 22 cicLo

Descritores de desempenho

Analisa criticamente o impacto da ciéncia e da tecnologia na
nossa saude.

Resolve, com autonomia e perspicdcia, situacOes de

aprendizagem centradas na resolugdo de problemas.

E responsavel e consciente de si préprio e do mundo que o
rodeia.

Analisa, com pouco rigor, o impacto da ciéncia e da
tecnologia na nossa saude.

Resolve, com alguma autonomia e perspicdcia, situagbes de
aprendizagem centradas na resolugdo de problemas.

Por vezes é responsavel e consciente de si préprio e do
mundo que o rodeia.

Analisa, sem rigor, o impacto da ciéncia e da tecnologia
na nossa saude.

Resolve situacdes de aprendizagem centradas na
resolucdo de problemas, necessitando sempre do apoio
do professor.

E pouco responsavel e pouco consciente de si préprio e
do mundo que o rodeia.

o
3 Muito Bom _ Suficiente Insuficiente 8
e S g =
o Es S g
i o = i 4 s 2
(nivel5) £ (nivel3) (nivel2) 2 £
E capaz de compreender e identificar os diferentes aspetos da E capaz de compreender e identificar, embora com algumas | E capaz de compreender e identificar, embora com
saude individual e comunitaria. lacunas, os diferentes aspetos da saude individual e | muitas lacunas, os diferentes aspetos da saude individual
comunitaria. e comunitaria.
" ) ] ) Identifica e reconhece, por vezes, a importancia de | Raramente identifica e reconhece a importancia de
Identifica e reconhece, com frequéncia, a importancia de medidas que promovem a salde. medidas que promovem a salde.
medidas que promovem a saude.
) Conhece, por vezes, as formas de prevencdo de | Raramente conhece as formas de prevencdo de
o Conhece, com freqqenaa, as fo’rmas de prevencdo de comportamentos de risco para a salde. comportamentos de risco para a salde.
= comportamentos de risco para a saude.
© . . .~ . . . _—
n ) ) ) ) ) Conhece e discute, cometendo algumas imprecisdes, os | Conhece e discute, cometendo muitas imprecisdes, os
g Conhece e discute os efeitos do ambiente e dos estilos de vida . . . . . . . .
p< ) efeitos do ambiente e dos estilos de vida no nosso | efeitos do ambiente e dos estilos de vida no nosso
o Nno NOSso organismo. o . .
o = organismo. organismo. o
8 2 £
i Analisa criticamente factos e informacdes fornecidas. E . ) . o . . . . n . £
° o Analisa, com pouco rigor, factos e informagdes fornecidas. | Analisa, sem rigor, factos e informagdes fornecidas. I
€ £ @
o © =
o) > b=
zs =2
c
Q
()
1
Q
£
o
(O]




Critérios de avaliagdo e Perfil de aprendizagens

Adota, de forma auténoma, metodologias personalizadas de
trabalho e de aprendizagem, pesquisando, selecionando,
organizando e tratando informagao.

Revela-se ativo e autonomo na partilha de informagdo e na
apresentagao de resultados de pesquisa.

Adota, por vezes, metodologias personalizadas de trabalho

e de aprendizagem, pesquisando, selecionando,

organizando e tratando informacgao.

Revela alguma autonomia na partilha de informagdo e na
apresentacdo de resultados de pesquisa, no entanto
comete algumas incorregdes.

Ndo é capaz de adotar metodologias personalizadas de
trabalho e de aprendizagem, pesquisando, selecionando,
organizando e tratando informagao.

Recusa partilhar informagdo e apresentar resultados de
pesquisa, ou fa-lo cometendo muitas incorregoes.

Expressa-se oralmente e por escrito com clareza e corregao.

Intervém sempre na aula com qualidade, respeitando a
opinido dos outros.

Expressa-se oralmente com alguma clareza, cometendo
algumas incorregdes.

Intervém, algumas vezes, de forma positiva, respeitando a

Expressa-se oralmente com pouca clareza e comete
muitas incorregdes.

o Nao intervém na aula, ou intervém sem qualidade e ndo
1% opinido dos outros. respeita a opinido dos outros.
.% Realiza com empenho e autonomia as tarefas propostas e
g preocupa-se em fazer um trabalho bem feito. Realiza, com algum empenho e alguma autonomia, as | N&o realiza as tarefas propostas, ou realiza-as cometendo
g tarefas propostas e preocupa-se, por vezes, em fazer um | muitas imperfeicées e necessitando do apoio constante
z& Colat,)c?ra\com os Folegas e contribui, na aula, para um clima trabalho bem feito. do professor.
s propicio a aprendizagem de todos.
g Colabora, por vezes, com os colegas e contribui, na aula, | Raramente colabora com os colegas e presenta um
§ Revela iniciativa, criatividade e espirito critico. para um clima propicio a aprendizagem de todos. comportamento desestabilizador, que coloca em acusa a
© aprendizagem de todos.

Revela, por vezes, iniciativa, criatividade e espirito critico.

E pouco criativo e revela pouca iniciativa.

° Interroga-se sobre o seu préprio conhecimento, identificando Interroga-se, por vezes, sobre o seu préprio conhecimento, | Ndo se interroga sobre o seu préprio conhecimento, nem
'g}. pontos fracos e fortes das suas aprendizagens. identificando pontos fracos e fortes das suas | identifica os pontos fracos e fortes das suas

Autoaval

Esforga-se por superar as suas dificuldades.

aprendizagens.

Esforga-se, por vezes, por superar as suas dificuldades.

aprendizagens.

N3o se esforga por superar as suas dificuldades.




